CUENTA PUBLICA 2024

COMISION REGULADORA DE ENERGIA
INFORME SOBRE PASIVOS CONTINGENTES
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

NUMERO DE JUICIOS IMPORTE
TIPO DE JUICIO CANTIDAD SIN MONTO ESTIMADO, ~ ONTO ESTIMADO, MONEDA
APROXIMADO O MONEDA EXTRANJERA

APROXIMADO O DETERMINADO NACIONAL
DETERMINADO

ADMINISTRATIVOS

FISCALES

CIVILES

MERCANTILES

LABORALES 25 25 $45,584,045.99

AGRARIOS

OTROS (INDIQUE)

$45,584,045.99

Detalle de los pasivos Contingentes
»  Administrativos
Sin informacién que revelar
»  Fiscales
Sin informacién que revelar
»  Civiles
Sin informacién que revelar
»  Mercantiles
Sin informacién que revelar

> Laborales
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% Juicio laboral, por despido injustificado

e Descripcién del pasivo contingente: Demanda laboral en la que se alega un supuesto despido injustificado de un trabajador que prestaba sus
servicios para la empresa Maxtex, S.A. de C.V. y codemandé a esta Comisiéon Reguladora de Energia por encontrase prestando un servicio
por parte de la empresa en las instalaciones de la comisién al momento del despido.

e Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El monto estimado de pago por salarios caidos y prestaciones
legales en caso de reinstalacion es de $629,022.00 pesos.

e Probabilidad de ocurrencia: La probabilidad de que la Comisién no justifique sus excepciones y defensas la demanda y sea condenada a
pagar las prestaciones reclamadas se estima en un 50% basado en la evaluacién de los hechos y el material probatorio exhibido por las
partes.

e Plazo de resolucién estimado: El expediente se encuentra en el area de proyectistas por lo que se calcula un estimado de 8 meses para que
se emita un laudo firme.

e Baselegal: Ley Federal del Trabajo y Ley Federal de Los Trabajadores al Servicio del Estado.

e Impacto financiero: En caso de que la Junta determine que el demandante es un trabajador de esta Comisién y condene a la reinstalacion, asi
como al pago de las prestaciones reclamadas se estima un impacto de $629,022.00 pesos, lo que afectaria la asignacién de presupuesto del
afio fiscal en curso.

e Medidas de mitigacién: La Unidad de Asuntos Juridicos basé su defensa en el juicio en la negacién de la relacién laboral con el demandante
pues en ningdn momento formo parte del personal activo, por ser un prestador de servicios de mantenimiento externo y ajeno a las
relaciones laborales establecidas con la comision, la Direccidn Juridica de Asuntos Laborales y Penales lleva a cabo el seguimiento del asunto.

e Actualizacion y sequimiento: La Unidad de Asuntos Juridicos rinde informes mensuales actualizados respecto a la cuantificacién del pasivo
generado, el expediente se reporta en el area de proyectistas, sin que a la fecha haya alguna actualizacién del estado procesal por parte de
la Junta Federal de Conciliacién y Arbitraje.
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Juicio laboral, por despido injustificado

e Descripcién del pasivo contingente: Demanda laboral, la demandante reclamé como prestacidén principal la reinstalacién y/o indemnizacion
en el cargo de Directora General Adjunta derivado de un supuesto despido injustificado.

e Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El monto estimado de pago por salarios caidos y prestaciones
legales en caso de reinstalacién es de $7,826,542.30 pesos.

e Probabilidad de ocurrencia: La probabilidad de que la Comisién no justifique sus excepciones y defensas la demanda y sea condenada a
pagar las prestaciones reclamadas se estima en un 50% basado en la evaluacién de los hechos y el material probatorio exhibido por las
partes.

e Plazo de resolucion estimado: El expediente se encuentra en el drea de proyectistas por lo que se calcula un estimado de 8 meses para que
se emita un laudo firme.
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e Baselegal: Ley Federal del Trabajo y Ley Federal de Los Trabajadores al Servicio del Estado.

e Impacto financiero: En caso de que el Tribunal determinara que le asiste la razén a la demandante y condene a la Comisidn a la reinstalacién
y/o indemnizacién, asi como al pago de las prestaciones reclamadas, se estima un impacto de $7,826,542.30 pesos, lo que afectaria la
aplicacién del presupuesto asignado para el afio fiscal préximo.

e Medidas de mitigacion: La Unidad de Asuntos Juridicos establecié la base de la defensa en favor de los intereses de la Comision en el
argumento de que la plaza desempefiada por la exservidora publica era de confianza, por la naturaleza del nombramiento y sus funciones
materiales, se da seguimiento al estado procesal del expediente de manera mensual.

e Actualizacién y seguimiento: La Unidad de Asuntos Juridicos rinde informes mensuales actualizados respecto a la cuantificacién del pasivo
generado, el expediente se reporta en el drea de proyectistas, sin que a la fecha haya alguna actualizacién del estado procesal por parte del
Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje.

% Juicio laboral, por despido injustificado

)
*

e Descripcidén del pasivo contingente: Demanda laboral, la demandante reclamé como prestacion principal la reinstalacién y/o indemnizacién
en el cargo de Directora de area derivado de un supuesto despido injustificado.

e Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El monto estimado de pago por salarios caidos y prestaciones
legales en caso de reinstalacion es de $4,678,867.43 pesos.

e Probabilidad de ocurrencia: La probabilidad de que la Comisién no justifique sus excepciones y defensas la demanda y sea condenada a
pagar las prestaciones reclamadas se estima en un 50% basado en la evaluacién de los hechos y el material probatorio exhibido por las
partes.

e Plazo de resolucion estimado: El expediente se encuentra en el area de proyectistas por lo que se calcula un estimado de 8 meses para que
se emita un laudo firme.

e Baselegal: Ley Federal del Trabajo y Ley Federal de Los Trabajadores al Servicio del Estado.

e Impacto financiero: En caso de que el Tribunal determinara que le asiste la razén a la demandante y condene a la Comisidn a la reinstalaciéon
y/o indemnizacién, asi como al pago de las prestaciones reclamadas, se estima un impacto de $4,678,867.43pesos, lo que afectaria la
aplicacién del presupuesto asignado para el afio fiscal préximo.

e Medidas de mitigacién: La Unidad de Asuntos Juridicos estableci6 la base de la defensa en favor de los intereses de la Comisién en el
argumento de que la plaza desempefiada por la exservidora publica era de confianza, por la naturaleza del nombramiento y sus funciones
materiales, se da seguimiento al estado procesal del expediente de manera mensual.

e Actualizacién y seguimiento: La Unidad de Asuntos Juridicos rinde informes mensuales actualizados respecto a la cuantificaciéon del pasivo
generado, el expediente se reporta en el area de proyectistas, sin que a la fecha haya alguna actualizacién del estado procesal por parte del
Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje.
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% Juicio laboral, por despido injustificado

e Descripcidon del pasivo contingente: Demanda laboral, el demandante reclamé como prestacién principal la reinstalaciéon y/o indemnizacion
en el cargo de Directora General Adjunto derivado de un supuesto despido injustificado.

e Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El expediente cuenta con laudo firme en el que se absolvié a la
Comision de la prestacion principal y solo condena al pago proporcional de prestaciones legales determinando la cantidad de $101,746.35
pesos.

e Probabilidad de ocurrencia: No aplica

e Plazo de resolucién estimado: El expediente se encuentra en espera del requerimiento del cumplimiento por parte del demandante, se
estima un periodo de 5 meses para que se exija el pago.

e Baselegal: Ley Federal del Trabajo y Ley Federal de Los Trabajadores al Servicio del Estado.

¢ Impacto financiero: El impacto corresponde a la cantidad de $101,746.35 pesos, lo que afectaria la aplicacién del presupuesto asignado para
el afio fiscal préximo.

e Medidas de mitigacién: La Unidad de Asuntos Juridicos da seguimiento al estado procesal del expediente de manera mensual.

e Actualizacién y seguimiento: La Unidad de Asuntos Juridicos esta en espera de la notificacién del acuerdo que ordene el cumplimiento del
laudo.

X3

¢

Juicio laboral, por despido injustificado

e Descripcion del pasivo contingente: Demanda laboral, la demandante reclamé como prestacion principal la reinstalacion y/o indemnizacion
en el cargo de Jefe de Departamento derivado de un supuesto despido injustificado.

e Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El monto estimado de pago por salarios caidos y prestaciones
legales en caso de reinstalacion es de $1,354,932.28 pesos.

e Probabilidad de ocurrencia: La probabilidad de que la Comisién no justifique sus excepciones y defensas la demanda y sea condenada a
pagar las prestaciones reclamadas se estima en un 50% basado en la evaluacion de los hechos y el material probatorio exhibido por las
partes.

e Plazo de resolucién estimado: El expediente se encuentra en el area de proyectistas por lo que se calcula un estimado de 9 meses para que
se emita un laudo firme.

e Baselegal: Ley Federal del Trabajo y Ley Federal de Los Trabajadores al Servicio del Estado.

e Impacto financiero: En caso de que el Tribunal determinara que le asiste la razén a la demandante y condene a la Comision a la reinstalacién
y/o indemnizacion, asi como al pago de las prestaciones reclamadas, se estima un impacto de $1,354,932.28 pesos, lo que afectaria la
aplicacion del presupuesto asignado para el afio fiscal préximo.
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e Medidas de mitigacion: La Unidad de Asuntos Juridicos establecié la base de la defensa en favor de los intereses de la Comision en el
argumento de que la plaza desempefiada por la exservidora publica era de confianza, por la naturaleza del nombramiento y sus funciones
materiales, se da seguimiento al estado procesal del expediente de manera mensual.

e Actualizacién y seguimiento: La Unidad de Asuntos Juridicos rinde informes mensuales actualizados respecto a la cuantificaciéon del pasivo
generado, el expediente se reporta en el drea de proyectistas, sin que a la fecha haya alguna actualizacién del estado procesal por parte del
Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje.

% Juicio laboral, por despido injustificado

e Descripcion del pasivo contingente: Demanda laboral, el demandante reclamé como prestacién principal la reinstalacién y/o indemnizacién
en el cargo de Director de area derivado de un supuesto despido injustificado.

e Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El monto estimado de pago por salarios caidos y prestaciones
legales en caso de reinstalacion es de $3,413,757.58 pesos.

e Probabilidad de ocurrencia: La probabilidad de que la Comisién no justifique sus excepciones y defensas la demanda y sea condenada a
pagar las prestaciones reclamadas se estima en un 50% basado en la evaluacion de los hechos y el material probatorio exhibido por las
partes.

e Plazo de resolucién estimado: El expediente se encuentra en el drea de proyectistas por lo que se calcula un estimado de 9 meses para que
se emita un laudo firme.

e Baselegal: Ley Federal del Trabajo y Ley Federal de Los Trabajadores al Servicio del Estado.

e Impacto financiero: En caso de que el Tribunal determinara que le asiste la razén a la demandante y condene a la Comisién a la reinstalacion
y/o indemnizacion, asi como al pago de las prestaciones reclamadas, se estima un impacto de $3,413,757.58 pesos, lo que afectaria la
aplicacion del presupuesto asignado para el afio fiscal préximo.

e Medidas de mitigacién: La Unidad de Asuntos Juridicos establecié la base de la defensa en favor de los intereses de la Comisién en el
argumento de que la plaza desempefada por el exservidor publico era de confianza, por la naturaleza del nombramiento y sus funciones
materiales, se da seguimiento al estado procesal del expediente de manera mensual.

e Actualizacién y seguimiento: La Unidad de Asuntos Juridicos rinde informes mensuales actualizados respecto a la cuantificacién del pasivo
generado, el expediente se reporta en el drea de proyectistas, sin que a la fecha haya alguna actualizacién del estado procesal por parte del
Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje.

®,
X4

% Juicio laboral, por despido injustificado

e  Descripcién del pasivo contingente: Demanda laboral, la demandante reclamé como prestacidn principal la reinstalacion y/o indemnizacion
en el cargo de Subdirectora de area derivado de un supuesto despido injustificado.

e  Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El monto estimado de pago por salarios caidos y prestaciones
legales en caso de reinstalacion es de $1,759,208.14 pesos.
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e Probabilidad de ocurrencia: La probabilidad de que la Comisién no justifique sus excepciones y defensas la demanda y sea condenada a
pagar las prestaciones reclamadas se estima en un 50% basado en la evaluacidn de los hechos y el material probatorio exhibido por las
partes.

e Plazo de resolucién estimado: El expediente se encuentra en el drea de proyectistas por lo que se calcula un estimado de 8 meses para que
se emita un laudo firme.

e Baselegal: Ley Federal del Trabajo y Ley Federal de Los Trabajadores al Servicio del Estado.

e Impacto financiero: En caso de que el Tribunal determinara que le asiste la razén a la demandante y condene a la Comision a la reinstalacién
y/o indemnizacién, asi como al pago de las prestaciones reclamadas, se estima un impacto de $1,759,208.14 pesos, lo que afectaria la
aplicacién del presupuesto asignado para el afio fiscal préximo.

e Medidas de mitigacién: La Unidad de Asuntos Juridicos establecié la base de la defensa en favor de los intereses de la Comisién en el
argumento de que la plaza desempefiada por la exservidora publica era de confianza, por la naturaleza del nombramiento y sus funciones
materiales, se da seguimiento al estado procesal del expediente de manera mensual.

e Actualizacion y seguimiento: La Unidad de Asuntos Juridicos rinde informes mensuales actualizados respecto a la cuantificacion del pasivo
generado, el expediente se reporta en el drea de proyectistas, sin que a la fecha haya alguna actualizacién del estado procesal por parte del
Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje.

% Juicio laboral, por despido injustificado

e  Descripcion del pasivo contingente: Demanda laboral, promovida por dos demandantes, reclamaron como prestacion principal la
reinstalacion y/o indemnizacién en los cargos de Directores de area derivado de un supuesto despido injustificado.

e  Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El monto estimado de pago por salarios caidos y prestaciones
legales en caso de reinstalacion respecto de ambos extrabajadores es de $2,193,851.53y $2,174,742.75 pesos.

e Probabilidad de ocurrencia: La probabilidad de que la Comisién no justifique sus excepciones y defensas la demanda y sea condenada a
pagar las prestaciones reclamadas se estima en un 50% basado en la evaluacién de los hechos y el material probatorio exhibido por las
partes.

e Plazo de resolucién estimado: El expediente se encuentra en el drea de proyectistas por lo que se calcula un estimado de 8 meses para que
se emita un laudo firme.

e Baselegal: Ley Federal del Trabajo y Ley Federal de Los Trabajadores al Servicio del Estado.

e Impacto financiero: En caso de que el Tribunal determinara que le asiste la razén a la demandante y condene a la Comisién a la reinstalacion
y/o indemnizacion, asi como al pago de las prestaciones reclamadas, se estima un impacto de $2,193,851.53 y $2,174,742.75 pesos, lo que
afectaria la aplicacién del presupuesto asignado para el afio fiscal préximo.

COMISION REGULADORA DE ENERGIA Pagina 6 de 18



CUENTA PUBLICA 2024
S

e Medidas de mitigacion: La Unidad de Asuntos Juridicos establecié la base de la defensa en favor de los intereses de la Comision en el
argumento de que las plazas desempefiadas por los exservidores publicos eran de confianza, por la naturaleza del nombramiento y sus
funciones materiales, se da seguimiento al estado procesal del expediente de manera mensual.

e Actualizacién y seguimiento: La Unidad de Asuntos Juridicos rinde informes mensuales actualizados respecto a la cuantificaciéon del pasivo
generado, el expediente se reporta en el area de proyectistas, sin que a la fecha haya alguna actualizacién del estado procesal por parte del
Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje.

% Juicio laboral, por despido injustificado

e Descripcién del pasivo contingente: Demanda laboral, el demandante reclamé como prestacidn principal la reinstalacién y/o indemnizacién
en el cargo de Subdirector de drea derivado de un supuesto despido injustificado.

e Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El monto estimado de pago por salarios caidos y prestaciones
legales en caso de reinstalacion es de $1,842,976.66 pesos.

e Probabilidad de ocurrencia: La probabilidad de que la Comisién no justifique sus excepciones y defensas la demanda y sea condenada a
pagar las prestaciones reclamadas se estima en un 50% basado en la evaluacién de los hechos y el material probatorio exhibido por las
partes.

e Plazo de resolucién estimado: El expediente se encuentra en el drea de proyectistas por lo que se calcula un estimado de 9 meses para que
se emita un laudo firme.

e Baselegal: Ley Federal del Trabajo y Ley Federal de Los Trabajadores al Servicio del Estado.

e Impacto financiero: En caso de que el Tribunal determinara que le asiste la razén a la demandante y condene a la Comision a la reinstalacion
y/o indemnizacion, asi como al pago de las prestaciones reclamadas, se estima un impacto de $1,842,976.66 pesos, lo que afectaria la
aplicacion del presupuesto asignado para el afio fiscal préximo.

e Medidas de mitigacién: La Unidad de Asuntos Juridicos establecié la base de la defensa en favor de los intereses de la Comisién en el
argumento de que la plaza desempefada por el exservidor publico era de confianza, por la naturaleza del nombramiento y sus funciones
materiales, se da seguimiento al estado procesal del expediente de manera mensual.

e Actualizacién y seguimiento: La Unidad de Asuntos Juridicos rinde informes mensuales actualizados respecto a la cuantificacién del pasivo
generado, el expediente se reporta en el drea de proyectistas, sin que a la fecha haya alguna actualizacién del estado procesal por parte del
Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje.

®,
X4

% Juicio laboral, por despido injustificado

e  Descripcién del pasivo contingente: Demanda laboral, la demandante reclamé como prestacidn principal la reinstalacién y/o indemnizacién
en el cargo de Directora de area derivado de un supuesto despido injustificado.

e  Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El monto estimado de pago por salarios caidos y prestaciones
legales en caso de reinstalacion es de $3,610,563.58 pesos.
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e Probabilidad de ocurrencia: La probabilidad de que la Comisién no justifique sus excepciones y defensas la demanda y sea condenada a
pagar las prestaciones reclamadas se estima en un 50% basado en la evaluacion de los hechos y el material probatorio exhibido por las
partes.

e Plazo de resolucién estimado: El expediente se encuentra en el drea de proyectistas por lo que se calcula un estimado de 9 meses para que
se emita un laudo firme.

e Baselegal: Ley Federal del Trabajo y Ley Federal de Los Trabajadores al Servicio del Estado.

e Impacto financiero: En caso de que el Tribunal determinara que le asiste la razén a la demandante y condene a la Comisién a la reinstalacion
y/o indemnizacién, asi como al pago de las prestaciones reclamadas, se estima un impacto de $3,610,563.58 pesos, lo que afectaria la
aplicacién del presupuesto asignado para el afio fiscal préximo.

e Medidas de mitigacién: La Unidad de Asuntos Juridicos establecié la base de la defensa en favor de los intereses de la Comisién en el
argumento de que la plaza desempefiada por la exservidora publica era de confianza, por la naturaleza del nombramiento y sus funciones
materiales, se da seguimiento al estado procesal del expediente de manera mensual.

e Actualizacién y seguimiento: La Unidad de Asuntos Juridicos rinde informes mensuales actualizados respecto a la cuantificacion del pasivo
generado, el expediente se reporta en el drea de proyectistas, sin que a la fecha haya alguna actualizacién del estado procesal por parte del
Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje.

% Juicio laboral, por despido injustificado

e  Descripcion del pasivo contingente: Demanda laboral, el demandante reclamé como prestacion principal la reinstalacion y/o indemnizacién
en el cargo de Auxiliar de Servicios Generales derivado de un supuesto despido injustificado.

e  Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El monto estimado de pago por salarios caidos y prestaciones
legales en caso de reinstalacion es de $679,801.20 pesos.

e Probabilidad de ocurrencia: La probabilidad de que la Comisién no justifique sus excepciones y defensas pierda la demanda y sea condenada
a pagar las prestaciones reclamadas se estima en un 50% basado en la evaluacién de los hechos y el material probatorio exhibido por las
partes.

e Plazo de resolucién estimado: El expediente se encuentra en el drea de proyectistas por lo que se calcula un estimado de 8 meses para que
se emita un laudo firme.

e Baselegal: Ley Federal del Trabajo y Ley Federal de Los Trabajadores al Servicio del Estado.

e Impacto financiero: En caso de que el Tribunal determinara que le asiste la razén a la demandante y condene a la Comisién a la reinstalacion
y/o indemnizacién, asi como al pago de las prestaciones reclamadas, se estima un impacto de $679,801.20 pesos, lo que afectaria la
aplicacion del presupuesto asignado para el afio fiscal préximo.
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e Medidas de mitigacion: La Unidad de Asuntos Juridicos establecié la base de la defensa en favor de los intereses de la Comisién en el
argumento de que la plaza desempefada por el exservidor publico era de confianza, por la naturaleza del nombramiento y sus funciones
materiales, se da seguimiento al estado procesal del expediente de manera mensual.

e Actualizacién y seguimiento: La Unidad de Asuntos Juridicos rinde informes mensuales actualizados respecto a la cuantificaciéon del pasivo
generado, el expediente se reporta en el drea de proyectistas, sin que a la fecha haya alguna actualizacién del estado procesal por parte del
Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje.

% Juicio laboral, por despido injustificado

e Descripcion del pasivo contingente: Demanda laboral, el demandante reclamé como prestacién principal la reinstalacién y/o indemnizacién
en el cargo de Director de area derivado de un supuesto despido injustificado.

e Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El monto estimado de pago por salarios caidos y prestaciones
legales en caso de reinstalacion es de $3,093,155.43 pesos.

e Probabilidad de ocurrencia: La probabilidad de que la Comisién no justifique sus excepciones y defensas pierda la demanda y sea condenada
a pagar las prestaciones reclamadas se estima en un 50% basado en la evaluacién de los hechos y el material probatorio exhibido por las
partes.

e Plazo de resolucién estimado: El expediente se encuentra en espera de notificacién por parte del Tribunal Federal de Conciliacién y arbitraje
derivado de la incompetencia dictada por la Junta Federal de Conciliacién y Arbitraje, por lo que se estima un periodo de 15 meses para que
se emita un laudo firme.

e Baselegal: Ley Federal del Trabajo y Ley Federal de Los Trabajadores al Servicio del Estado.

e Impacto financiero: En caso de que el Tribunal determinara que le asiste la razén a la demandante y condene a la Comisién a la reinstalacion
y/o indemnizacion, asi como al pago de las prestaciones reclamadas, se estima un impacto de $3,093,155.43 pesos, lo que afectaria la
aplicacién del presupuesto asignado para el afio fiscal préximo.

¢ Medidas de mitigacion: La Unidad de Asuntos Juridicos da seguimiento mensual al estado procesal del expediente en el Tribunal laboral sin
que a la fecha se haya emitido acuerdo que ordene la notificacién a esta Comisién.

e Actualizacién y sequimiento: La Unidad de Asuntos Juridicos n rinde informes mensuales actualizados respecto a la cuantificacién del pasivo
generado, se esta en espera de la notificacién por parte del Tribunal Federal de conciliaciéon y Arbitraje, sin que a la fecha haya alguna
actualizacion del estado procesal por parte del Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje.

®,
X4

% Juicio laboral, por despido injustificado

e  Descripcién del pasivo contingente: Demanda laboral, la demandante reclamé como prestacidn principal la reinstalacién y/o indemnizacién
en el cargo de Enlace derivado de un supuesto despido injustificado.

e  Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El monto estimado de pago por salarios caidos y prestaciones
legales en caso de reinstalacion es de $545,197.00 pesos.
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e Probabilidad de ocurrencia: La probabilidad de que la Comisién no justifique sus excepciones y defensas la demanda y sea condenada a
pagar las prestaciones reclamadas se estima en un 50% basado en la evaluacién de los hechos y el material probatorio exhibido por las
partes.

e Plazo de resolucién estimado: El expediente se encuentra en desahogo de pruebas, por lo que se calcula un estimado de 12 meses para que
se emita un laudo firme.

e Baselegal: Ley Federal del Trabajo y Ley Federal de Los Trabajadores al Servicio del Estado.

e Impacto financiero: En caso de que el Tribunal determinara que le asiste la razén a la demandante y condene a la Comisién a la reinstalacion
y/o indemnizacién, asi como al pago de las prestaciones reclamadas, se estima un impacto de $545,197.00 pesos, lo que afectaria la
aplicacién del presupuesto asignado para el afio fiscal préximo.

e Medidas de mitigacién: La Unidad de Asuntos Juridicos establecié la base de la defensa en favor de los intereses de la Comisién en el
argumento de que la plaza desempefiada por el exservidor publico era de confianza, por la naturaleza del nombramiento y sus funciones
materiales, se da seguimiento al estado procesal del expediente de manera mensual.

e Actualizacién y seguimiento: La Unidad de Asuntos Juridicos rinde informes mensuales actualizados respecto a la cuantificaciéon del pasivo
generado, el expediente se encuentra en desahogo de pruebas.

% Juicio laboral, por despido injustificado

e Descripcion del pasivo contingente: Demanda laboral, la demandante reclamé como prestacién principal la reinstalacién y/o indemnizacién
en el cargo de Subdirector de area derivado de un supuesto despido injustificado.

e  Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El monto estimado de pago por salarios caidos y prestaciones
legales en caso de reinstalacion es de $1,472,246.53 pesos.

e Probabilidad de ocurrencia: La probabilidad de que la Comisién no justifique sus excepciones y defensas la demanda y sea condenada a
pagar las prestaciones reclamadas se estima en un 50% basado en la evaluacidn de los hechos y el material probatorio exhibido por las
partes.

e Plazo de resolucién estimado: El expediente se encuentra en el area de proyectistas por lo que se calcula un estimado de 8 meses para que
se emita un laudo firme.

e Baselegal: Ley Federal del Trabajo y Ley Federal de Los Trabajadores al Servicio del Estado.

e Impacto financiero: En caso de que el Tribunal determinara que le asiste la razén a la demandante y condene a la Comision a la reinstalacion
y/o indemnizacion, asi como al pago de las prestaciones reclamadas, se estima un impacto de $1,472,246.53 pesos, lo que afectaria la
aplicacion del presupuesto asignado para el afio fiscal préximo.

e Medidas de mitigacion: La Unidad de Asuntos Juridicos establecio la base de la defensa en favor de los intereses de la Comision en el
argumento de que la plaza desempefiada por el exservidor publico era de confianza, por la naturaleza del nombramiento y sus funciones
materiales, se da seguimiento al estado procesal del expediente de manera mensual.

COMISION REGULADORA DE ENERGIA Pagina 10 de 18



CUENTA PUBLICA 2024
S

e Actualizacion y seguimiento: La Unidad de Asuntos Juridicos rinde informes mensuales actualizados respecto a la cuantificacion del pasivo
generado, el expediente se reporta en el drea de proyectistas, sin que a la fecha haya alguna actualizacién del estado procesal por parte del
Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje.

% Juicio laboral, por despido injustificado

e  Descripcion del pasivo contingente: Demanda laboral, la demandante reclamé como prestacién principal la reinstalacién y/o indemnizacion
en el cargo de Subdirectora de area derivado de un supuesto despido injustificado.

e Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El monto estimado de pago por salarios caidos y prestaciones
legales en caso de reinstalacion es de $1,622,122.53 pesos.

e Probabilidad de ocurrencia: La probabilidad de que la Comisién no justifique sus excepciones y defensas la demanda y sea condenada a
pagar las prestaciones reclamadas se estima en un 50% basado en la evaluacién de los hechos y el material probatorio exhibido por las
partes.

e Plazo de resolucién estimado: El expediente se encuentra en el area de proyectistas por lo que se calcula un estimado de 8 meses para que
se emita un laudo firme.

e Baselegal: Ley Federal del Trabajo y Ley Federal de Los Trabajadores al Servicio del Estado.

e Impacto financiero: En caso de que el Tribunal determinara que le asiste la razén a la demandante y condene a la Comisién a la reinstalacion
y/o indemnizacién, asi como al pago de las prestaciones reclamadas, se estima un impacto de $1,622,122.53 pesos, lo que afectaria la
aplicacion del presupuesto asignado para el afio fiscal préximo.

e Medidas de mitigacion: La Unidad de Asuntos Juridicos establecio la base de la defensa en favor de los intereses de la Comisién en el
argumento de que la plaza desempefiada por la exservidora publica era de confianza, por la naturaleza del nombramiento y sus funciones
materiales, se da seguimiento al estado procesal del expediente de manera mensual.

e Actualizacién y seguimiento: La Unidad de Asuntos Juridicos rinde informes mensuales actualizados respecto a la cuantificaciéon del pasivo
generado, el expediente se reporta en el drea de proyectistas, sin que a la fecha haya alguna actualizacién del estado procesal por parte del
Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje.

d

3
4

Juicio laboral, por despido injustificado

e  Descripcidon del pasivo contingente: Demanda laboral, la demandante reclamé como prestacién principal la reinstalaciéon y/o indemnizacion
en el cargo de Subdirectora de area derivado de un supuesto despido injustificado.

e  Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El monto estimado de pago por salarios caidos y prestaciones
legales en caso de reinstalacion es de $695,836.19 pesos.

e Probabilidad de ocurrencia: La probabilidad de que la Comision no justifique sus excepciones y defensas la demanda y sea condenada a
pagar las prestaciones reclamadas se estima en un 50% basado en la evaluacién de los hechos y el material probatorio exhibido por las
partes.
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e Plazo de resolucién estimado: La Unidad de Asuntos juridicos promovié amparo directo en contra del laudo, por lo que se calcula un
estimado de 6 meses para que se emita un laudo firme.

e Baselegal: Ley Federal del Trabajo y Ley Federal de Los Trabajadores al Servicio del Estado.

e Impacto financiero: En caso de que el Tribunal determinara que le asiste la razén a la demandante y condene a la Comisién a la reinstalacion
y/o indemnizacién, asi como al pago de las prestaciones reclamadas, se estima un impacto de $695,836.19 pesos, lo que afectaria la
aplicacién del presupuesto asignado para el afio fiscal préximo.

e Medidas de mitigacién: La Unidad de Asuntos Juridicos establecié la base de la defensa en favor de los intereses de la Comisién en el
argumento de que la plaza desempefiada por la exservidora publica era de confianza, por la naturaleza del nombramiento y sus funciones
materiales, se da seguimiento al estado procesal del expediente de manera mensual.

e Actualizacién y seguimiento: La Unidad de Asuntos Juridicos rinde informes mensuales actualizados respecto a la cuantificaciéon del pasivo
generado, el expediente se reporta en el Tribunal Colegiado de Circuito, sin que a la fecha haya alguna actualizacién del estado procesal.

)
*

% Juicio laboral, por despido injustificado

e  Descripcion del pasivo contingente: Demanda laboral, la demandante reclamé como prestacién principal la reinstalacién y/o indemnizaciéon
en el cargo de Subdirectora de area derivado de un supuesto despido injustificado.

e  Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El monto estimado de pago por salarios caidos y prestaciones
legales en caso de reinstalacion es de $837,270.12 pesos.

e Probabilidad de ocurrencia: La probabilidad de que la Comisidn no justifique sus excepciones y defensas la demanda y sea condenada a
pagar las prestaciones reclamadas se estima en un 50% basado en la evaluacién de los hechos y el material probatorio exhibido por las
partes.

e Plazo de resolucion estimado: El expediente se encuentra en el area de proyectistas por lo que se calcula un estimado de 8 meses para que
se emita un laudo firme.

e Baselegal: Ley Federal del Trabajo y Ley Federal de Los Trabajadores al Servicio del Estado.

e Impacto financiero: En caso de que el Tribunal determinara que le asiste la razén a la demandante y condene a la Comisidn a la reinstalacion
y/o indemnizacion, asi como al pago de las prestaciones reclamadas, se estima un impacto de $837,270.12 pesos, lo que afectaria la
aplicacién del presupuesto asignado para el afio fiscal préximo.

e Medidas de mitigacién: La Unidad de Asuntos Juridicos establecié la base de la defensa en favor de los intereses de la Comisién en el
argumento de que la plaza desempefiada por la exservidora publica era de confianza, por la naturaleza del nombramiento y sus funciones
materiales, se da seguimiento al estado procesal del expediente de manera mensual.

e Actualizacion y sequimiento: La Unidad de Asuntos Juridicos rinde informes mensuales actualizados respecto a la cuantificacidon del pasivo
generado, el expediente se reporta en el area de proyectistas, sin que a la fecha haya alguna actualizacién del estado procesal por parte del
Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje.
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% Juicio laboral, por despido injustificado

e  Descripcion del pasivo contingente: Demanda laboral, la demandante reclamé como prestacion principal la reinstalacién y/o indemnizacion
en el cargo de Jefa de departamento derivado de un supuesto despido injustificado.

. Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El monto estimado de pago por salarios caidos y prestaciones
legales en caso de reinstalacion es de $542,623.53 pesos.

e Probabilidad de ocurrencia: La probabilidad de que la Comisién no justifique sus excepciones y defensas la demanda y sea condenada a
pagar las prestaciones reclamadas se estima en un 50% basado en la evaluacién de los hechos y el material probatorio exhibido por las
partes.

e Plazo de resolucién estimado: El expediente se encuentra en el area de proyectistas por lo que se calcula un estimado de 8 meses para que
se emita un laudo firme.

e Baselegal: Ley Federal del Trabajo y Ley Federal de Los Trabajadores al Servicio del Estado.

e Impacto financiero: En caso de que el Tribunal determinara que le asiste la razén a la demandante y condene a la Comisién a la reinstalacion
y/o indemnizacion, asi como al pago de las prestaciones reclamadas, se estima un impacto de $542,623.53 pesos, lo que afectaria la
aplicacién del presupuesto asignado para el afio fiscal préximo.

e Medidas de mitigacién: La Unidad de Asuntos Juridicos establecié la base de la defensa en favor de los intereses de la Comisién en el
argumento de que la plaza desempefiada por la exservidora publica era de confianza, por la naturaleza del nombramiento y sus funciones
materiales, se da seguimiento al estado procesal del expediente de manera mensual.

e Actualizacion y seguimiento: La Unidad de Asuntos Juridicos rinde informes mensuales actualizados respecto a la cuantificacién del pasivo
generado, el expediente se reporta en el area de proyectistas, sin que a la fecha haya alguna actualizacion del estado procesal por parte del
Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje.

0
X4

Juicio laboral, por despido injustificado

D>

e  Descripcidn del pasivo contingente: Demanda laboral, el demandante reclamé como prestacién principal la reinstalacién y/o indemnizacion
en el cargo de Director de area derivado de un supuesto despido injustificado.

¢ Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El monto estimado de pago por salarios caidos y prestaciones
legales en caso de reinstalacién es de $1,506,094.13 pesos.

e Probabilidad de ocurrencia: La probabilidad de que la Comisién no justifique sus excepciones y defensas la demanda y sea condenada a
pagar las prestaciones reclamadas se estima en un 50% basado en la evaluacién de los hechos y el material probatorio exhibido por las
partes.

e Plazo de resolucion estimado: El expediente se encuentra en el area de proyectistas por lo que se calcula un estimado de 8 meses para que
se emita un laudo firme.

e Baselegal: Ley Federal del Trabajo y Ley Federal de Los Trabajadores al Servicio del Estado.
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e Impacto financiero: En caso de que el Tribunal determinara que le asiste la razén a la demandante y condene a la Comisién a la reinstalacion
y/o indemnizacién, asi como al pago de las prestaciones reclamadas, se estima un impacto de $1,506,094.13 pesos, lo que afectaria la
aplicacién del presupuesto asignado para el afio fiscal préximo.

e Medidas de mitigacion: La Unidad de Asuntos Juridicos establecié la base de la defensa en favor de los intereses de la Comision en el
argumento de que la plaza desempefiada por el exservidor publico era de confianza, por la naturaleza del nombramiento y sus funciones
materiales, se da seguimiento al estado procesal del expediente de manera mensual.

e Actualizacién y seguimiento: La Unidad de Asuntos Juridicos rinde informes mensuales actualizados respecto a la cuantificaciéon del pasivo
generado, el expediente se reporta en el drea de proyectistas, sin que a la fecha haya alguna actualizacién del estado procesal por parte del
Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje.

)
*

% Juicio laboral, por despido injustificado

e  Descripcion del pasivo contingente: Demanda laboral, el demandante reclamé como prestacién principal la reinstalacién y/o indemnizacion
en el cargo de Auxiliar Administrativo/chofer derivado de un supuesto despido injustificado.

e Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El monto estimado de pago por salarios caidos y prestaciones
legales en caso de reinstalacion es de $389,663.53 pesos.

e Probabilidad de ocurrencia: La probabilidad de que la Comisién no justifique sus excepciones y defensas la demanda y sea condenada a
pagar las prestaciones reclamadas se estima en un 50% basado en la evaluacién de los hechos y el material probatorio exhibido por las
partes.

e Plazo de resolucion estimado: El expediente se encuentra en el area de proyectistas por lo que se calcula un estimado de 8 meses para que
se emita un laudo firme.

e Baselegal: Ley Federal del Trabajo y Ley Federal de Los Trabajadores al Servicio del Estado.

e Impacto financiero: En caso de que el Tribunal determinara que le asiste la razén a la demandante y condene a la Comision a la reinstalacion
y/o indemnizacion, asi como al pago de las prestaciones reclamadas, se estima un impacto de $389,663.53 pesos, lo que afectaria la
aplicacién del presupuesto asignado para el afio fiscal préximo.

e Medidas de mitigacién: La Unidad de Asuntos Juridicos establecié la base de la defensa en favor de los intereses de la Comision en el
argumento de que la plaza desempefada por el exservidor publico era de confianza, por la naturaleza del nombramiento y sus funciones
materiales, se da seguimiento al estado procesal del expediente de manera mensual.

e Actualizacién y seguimiento: La Unidad de Asuntos Juridicos rinde informes mensuales actualizados respecto a la cuantificacion del pasivo
generado, el expediente se reporta en el area de proyectistas, sin que a la fecha haya alguna actualizacién del estado procesal por parte del
Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje.
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% Juicio laboral, por despido injustificado

e  Descripcion del pasivo contingente: Demanda laboral, el demandante reclamé como prestacién principal la reinstalacion y/o indemnizacién
en el cargo de Operativo de confianza derivado de un supuesto despido injustificado.

e Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El monto estimado de pago por salarios caidos y prestaciones
legales en caso de reinstalacion es de $357,739.19 pesos.

e Probabilidad de ocurrencia: La probabilidad de que la Comisién no justifique sus excepciones y defensas la demanda y sea condenada a
pagar las prestaciones reclamadas se estima en un 50% basado en la evaluacion de los hechos y el material probatorio exhibido por las
partes.

e Plazo de resolucién estimado: El expediente se encuentra en desahogo de pruebas por lo que se calcula un estimado de 13 meses para que
se emita un laudo firme.

e Baselegal: Ley Federal del Trabajo y Ley Federal de Los Trabajadores al Servicio del Estado.

e Impacto financiero: En caso de que el Tribunal determinara que le asiste la razén a la demandante y condene a la Comisién a la reinstalacion
y/o indemnizacion, asi como al pago de las prestaciones reclamadas, se estima un impacto de $357,739.19 pesos, lo que afectaria la
aplicacién del presupuesto asignado para el afio fiscal préximo.

e Medidas de mitigacién: La Unidad de Asuntos Juridicos establecié la base de la defensa en favor de los intereses de la Comisién en el
argumento de que la plaza desempefiada por el exservidor publico era de confianza, por la naturaleza del nombramiento y sus funciones
materiales, se da seguimiento al estado procesal del expediente de manera mensual.

e Actualizacion y sequimiento: La Unidad de Asuntos Juridicos rinde informes mensuales actualizados respecto a la cuantificacién del pasivo
generado, el expediente se reporta en desahogo de pruebas, sin que a la fecha haya alguna actualizacion del estado procesal por parte del
Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje.

0
X4

Juicio laboral, por despido injustificado

D>

e  Descripcidn del pasivo contingente: Demanda laboral, el demandante reclamé como prestacion principal la indemnizacién en el cargo de
Director de area derivado de un supuesto despido injustificado.

e Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El monto estimado de pago por salarios caidos y prestaciones
legales en caso de reinstalacion es de $1,421,847.93 pesos.

e Probabilidad de ocurrencia: La probabilidad de que la Comisidén no justifique sus excepciones y defensas la demanda y sea condenada a
pagar las prestaciones reclamadas se estima en un 50% basado en la evaluacién de los hechos y el material probatorio exhibido por las
partes.

e Plazo de resolucién estimado: El expediente se encuentra en desahogo de pruebas por lo que se calcula un estimado de 14 meses para que
se emita un laudo firme.

e Baselegal: Ley Federal del Trabajo y Ley Federal de Los Trabajadores al Servicio del Estado.
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e Impacto financiero: En caso de que el Tribunal determinara que le asiste la razén a la demandante y condene a la Comision a la reinstalacién
y/o indemnizacién, asi como al pago de las prestaciones reclamadas, se estima un impacto de $1,421,847.93 pesos, lo que afectaria la
aplicacién del presupuesto asignado para el afio fiscal préximo.

e Medidas de mitigacién: La Unidad de Asuntos Juridicos establecié la base de la defensa en favor de los intereses de la Comisién en el
argumento de que la plaza desempefada por el exservidor publico era de confianza, por la naturaleza del nombramiento y sus funciones
materiales, se da seguimiento al estado procesal del expediente de manera mensual.

e Actualizacién y seguimiento: La Unidad de Asuntos Juridicos rinde informes mensuales actualizados respecto a la cuantificaciéon del pasivo
generado, el expediente se reporta en desahogo de pruebas, sin que a la fecha haya alguna actualizacién del estado procesal por parte del
Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje.

)
*

% Juicio laboral, por despido injustificado

e  Descripcion del pasivo contingente: Demanda laboral, el demandante reclamé como prestacién principal la reinstalacion y/o indemnizacién
en el cargo de Director de area derivado de un supuesto despido injustificado.

e Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El monto estimado de pago por salarios caidos y prestaciones
legales en caso de reinstalacion es de $1,533,394.93 pesos.

e Probabilidad de ocurrencia: La probabilidad de que la Comisién no justifique sus excepciones y defensas la demanda y sea condenada a
pagar las prestaciones reclamadas se estima en un 50% basado en la evaluacién de los hechos y el material probatorio exhibido por las
partes.

e Plazo de resolucion estimado: El expediente se encuentra en desahogo de pruebas por lo que se calcula un estimado de 8 meses para que se
emita un laudo firme.

e Baselegal: Ley Federal del Trabajo y Ley Federal de Los Trabajadores al Servicio del Estado.

e Impacto financiero: En caso de que el Tribunal determinara que le asiste la razén a la demandante y condene a la Comisién a la reinstalacion
y/o indemnizacién, asi como al pago de las prestaciones reclamadas, se estima un impacto de $1,533,394.93 pesos, lo que afectaria la
aplicacién del presupuesto asignado para el afio fiscal préximo.

e Medidas de mitigacién: La Unidad de Asuntos Juridicos establecié la base de la defensa en favor de los intereses de la Comisién en el
argumento de que la plaza desempefada por el exservidor publico era de confianza, por la naturaleza del nombramiento y sus funciones
materiales, se da seguimiento al estado procesal del expediente de manera mensual.

e Actualizacién y seguimiento: La Unidad de Asuntos Juridicos rinde informes mensuales actualizados respecto a la cuantificacion del pasivo
generado, el expediente se reporta en desahogo de pruebas, sin que a la fecha haya alguna actualizacion del estado procesal por parte del
Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje.
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% Juicio laboral, por despido injustificado

e Descripcion del pasivo contingente: Demanda laboral, el demandante reclamé como prestacién principal la reinstalacion y/o indemnizacién
en el cargo de Subdirector de area derivado de un supuesto despido injustificado.

e  Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El monto estimado de pago por salarios caidos y prestaciones
legales en caso de reinstalacion es de $547,439.67 pesos.

e Probabilidad de ocurrencia: La probabilidad de que la Comisién no justifique sus excepciones y defensas la demanda y sea condenada a
pagar las prestaciones reclamadas se estima en un 50% basado en la evaluacién de los hechos y el material probatorio exhibido por las
partes.

e Plazo de resolucién estimado: El expediente se encuentra en desahogo de pruebas por lo que se calcula un estimado de 8 meses para que se
emita un laudo firme.

e Baselegal: Ley Federal del Trabajo y Ley Federal de Los Trabajadores al Servicio del Estado.

e Impacto financiero: En caso de que el Tribunal determinara que le asiste la razén a la demandante y condene a la Comisién a la reinstalacion
y/o indemnizacion, asi como al pago de las prestaciones reclamadas, se estima un impacto de $547,439.67 pesos, lo que afectaria la
aplicacién del presupuesto asignado para el afio fiscal préximo.

e Medidas de mitigacién: La Unidad de Asuntos Juridicos establecié la base de la defensa en favor de los intereses de la Comisién en el
argumento de que la plaza desempefada por el exservidor publico era de confianza, por la naturaleza del nombramiento y sus funciones
materiales, se da seguimiento al estado procesal del expediente de manera mensual.

e Actualizacion y seguimiento: La Unidad de Asuntos Juridicos rinde informes mensuales actualizados respecto a la cuantificacién del pasivo
generado, el expediente se reporta en desahogo de pruebas, sin que a la fecha haya alguna actualizacion del estado procesal por parte del
Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje.

0
X4

Juicio laboral, por despido injustificado

D>

e  Descripcidn del pasivo contingente: Demanda laboral, la demandante reclamé como prestacién principal la reinstalacion y/o indemnizacion
en el cargo de Directora de area derivado de un supuesto despido injustificado.

¢  Monto estimado, o en su defecto explicar por qué no se ha podido estimar: El monto estimado de pago por salarios caidos y prestaciones
legales en caso de reinstalacion es de $753,403.47 pesos.

e Probabilidad de ocurrencia: La probabilidad de que la Comisién no justifique sus excepciones y defensas la demanda y sea condenada a
pagar las prestaciones reclamadas se estima en un 50% basado en la evaluacién de los hechos y el material probatorio exhibido por las
partes.

e Plazo de resolucién estimado: El expediente se encuentra en desahogo de pruebas por lo que se calcula un estimado de 10 meses para que
se emita un laudo firme.

e Baselegal: Ley Federal del Trabajo y Ley Federal de Los Trabajadores al Servicio del Estado.
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e Impacto financiero: En caso de que el Tribunal determinara que le asiste la razén a la demandante y condene a la Comisién a la reinstalacion
y/o indemnizacion, asi como al pago de las prestaciones reclamadas, se estima un impacto de $753,403.47 pesos, lo que afectaria la
aplicacién del presupuesto asignado para el afio fiscal préximo.

e Medidas de mitigacion: La Unidad de Asuntos Juridicos establecié la base de la defensa en favor de los intereses de la Comisién en el
argumento de que la plaza desempefiada por la exservidora publica era de confianza, por la naturaleza del nombramiento y sus funciones
materiales, se da seguimiento al estado procesal del expediente de manera mensual.

e Actualizacién y seguimiento: La Unidad de Asuntos Juridicos rinde informes mensuales actualizados respecto a la cuantificaciéon del pasivo
generado, el expediente se reporta en desahogo de pruebas, sin que a la fecha haya alguna actualizacién del estado procesal por parte del
Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje.

>  Agrarios
Sin informacién que revelar
»  Otros

Sin informacién que revelar
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